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REGULAMIN 

REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

 „Bliżej rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przeżywających problemy opiekuńczo - 

wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastępczej - etap II 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Projekt pod nazwą „Bliżej rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przeżywających 

problemy opiekuńczo - wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastępczej - etap II” jest realizowany 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w Ramach Funduszy Europejskich dla 

Opolskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie wspierające włączenie społeczne 

w opolskim, działanie 6.7 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej. 

2. Projekt realizowany jest w partnerstwie na podstawie Umowy o partnerstwie na rzecz 

realizacji Projektu, zawartej na podstawie art.39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach 

realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 

(Dz.U. 2022 poz. 1079) w dniu 27 czerwca 2024 r. 

3. Realizatorem zadania publicznego pn. „Wsparcie dla dzieci z rodzin przeżywających problemy 

opiekuńczo- wychowawcze” jest Towarzystwo Sportowe Gwardia Opole z siedzibą w Opolu.   

4. Niniejszy regulamin uczestnictwa w projekcie, dotyczy wyłącznie uczestnictwa w zadaniu 

nr 51. Nazwa zadania: Wsparcie dla dzieci z rodzin przeżywających problemy opiekuńczo- 

wychowawcze. 

5. Termin realizacji zadania: 04.09.2024 r. – 31.11.2026 r. 

6. Głównym celem realizacji Projektu jest aktywna integracja społeczna dzieci pochodzących 

z rodzin przeżywających problemy opiekuńczo wychowawcze, w szczególności z obszarów 

wiejskich oraz wykluczonych komunikacyjnie. Wsparcie będzie polegało na uczestnictwie 

w zajęciach szkoleniowo-wychowawczych co poprawi zwiększenie dostępu do usług społecznych 

i pozwoli przeciwdziałać ich marginalizacji i wykluczeniu społecznemu. 

7. Celem realizacji zadania nr 51 jest udzielenie wsparcia rodzinom przeżywającym problemy 

opiekuńczo wychowawcze, integracja poprzez zajęcia sportowe, wycieczki edukacyjne oraz udział 

w wydarzeniach sportowych. Niniejsze działania przyczynią się do przełamania barier 

kulturowych oraz obyczajowych. Przewidziane w Projekcie działania, głównie sport, stanowią nie 

tylko szansę utrzymania sprawności fizycznej i zdrowia, lecz także wspomagają integrację 

i inkluzję społeczną osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

8. Każda realizowana forma wsparcia wynikać będzie z indywidualnych potrzeb i odbywać się 

będzie za zgodą osoby korzystającej ze wsparcia lub opiekuna prawnego. 

9. Projekt skierowany jest do osób fizycznych mieszkających w rozumieniu Kodeksu Cywilnego 

i/lub pracujących i/lub uczących się na terenie woj. Opolskiego. 
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§ 2 

Definicje 

Używane w ramach niniejszego Regulaminu określenia każdorazowo oznaczają: 

1.  Projekt pod nazwą „Bliżej rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przeżywających 

problemy opiekuńczo - wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastępczej - etap II” jest realizowany 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w Ramach Funduszy Europejskich dla 

Opolskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie wspierające włączenie społeczne 

w opolskim, działanie 6.7 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej. 

2. Lider Projektu - Województwo Opolskie, w imieniu którego występuje Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej w Opolu 

3. Realizator zadania publicznego zwanego dalej Towarzystwem – Towarzystwo Sportowe 

Gwardia Opole z siedzibą w Opolu.   

4. Kandydat – osoba aplikująca do udziału w Projekcie spełniająca jednocześnie wszystkie 

kryteria obligatoryjne opisane w § 3 pkt. 3. 

5. Osoba z niepełnosprawnością - Za osoby z niepełnosprawnościami uznaje się osoby 

niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, a także osoby 

z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie 

zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem 

poświadczającym stan zdrowia. Przynależność do grupy osób z niepełnosprawnościami określana 

jest w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie, tj. w chwili rozpoczęcia udziału w pierwszej 

formie wsparcia w projekcie. 

6. Uczestnik projektu – Kandydat, który został zakwalifikowany do udziału w Projekcie, który 

spełnia warunki określone w § 3. 

7. Zajęcia – zadanie 51 Zajęcia sportowo –wychowawcze. Zajęcia prowadzone przez 

3 specjalistów: licencjonowani trenerzy judo, terapeuta ruchowy. W ramach realizacji zadania 

zostaną zorganizowane zajęcia sportowo –wychowawcze dla 30 osób z (15 K i 15 M) z terenu 

województwa opolskiego z podziałem na grupy tj. 3 grupy po 10 osób oraz trzy obozy 

rekreacyjno-sportowe  

8. Forma wsparcia- zadania, o których mowa w § 2 pkt 7. 

9. Regulamin – Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w zadaniu 51, o którym mowa w § 2 pkt. 7 

12. Strona internetowa – strona https://judo.opole.pl/ 

 

 

 

 

 

https://judo.opole.pl/
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§ 3 

Kryteria wyboru uczestników Projektu. 

1. Kandydatem może być wyłącznie osoba, która zgłosi się do uczestnictwa w Projekcie, 

wypełni dokumenty rekrutacyjne i dostarczy je do Towarzystwa Sportowego „Gwardia” Opole 

z siedzibą w Opolu ul. Kowalska 6 lub na adres ts.gwardia.opole1@tlen.pl  . W przypadku 

ubezwłasnowolnionego/ małoletniego kandydata, ww. dokumenty podpisuje opiekun prawny 

lub faktyczny. 

 

2. Kandydat musi spełniać przynajmniej obligatoryjne kryteria wyboru uczestnika. 

Niespełnienie kryterium powoduje odrzucenie kandydata. 

 

3. Kryteria obligatoryjne. Uczestnikiem Projektu może/mogą być: 

a) Osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu K. Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się       

na terenie województwa opolskiego.  

b) osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub ucząca                       

się na obszarze wiejskim. 

c) Osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub 

uczące się na Obszarze Strategicznej Interwencji (OSI) wskazanym w Krajowej Strategii Rozwoju 

Regionalnego (KSRR), tj. miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze (Brzeg, 

Kędzierzyn-Koźle, Kluczbork, Krapkowice, Namysłów, Nysa, Prudnik, Strzelce Opolskie) i/lub 

obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją (Baborów, Branice, Cisek, Domaszowice, Gorzów 

Śląski, Kamiennik, Murów, Otmuchów, Paczków, Pakosławice, Pawłowiczki, Radłów, Świerczów, 

Wilków, Wołczyn). 

d) osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności. 

e) osoby z niepełnosprawnością sprzężoną. 

f) korzystające z programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021–2027 

(FE PŻ), 

g) dzieci wychowujące się poza rodziną biologiczną. 

h) osoby spełniające co najmniej 2 przesłanki z art.7 ustawy o pomocy społecznej tj. 

ubóstwo, sieroctwo, bezdomność, bezrobocie; niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka 

choroba, przemoc domowa, potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi, potrzeba ochrony 

macierzyństwa lub wielodzietności, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 

i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, 

trudność w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, 

ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, 

o której mowa w art. 159 przesłanki obligatoryjnego udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy 

w celu połączenia się z rodziną ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 

o cudzoziemcach, trudność w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 

alkoholizm lub narkomania, zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe, klęski żywiołowe lub 

ekologiczne. 

 

4. Weryfikacja na podstawie dokumentów potwierdzających spełnienie kryterium (jedna 

z możliwości do wyboru): 

mailto:ts.gwardia.opole1@tlen.pl
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a) informacja o zameldowaniu na pobyt stały lub czasowy pobrana elektronicznie poprzez 

profil zaufany na stronie: www.gov.pl, 

b) oświadczenie właściciela lub najemcy lokalu, który potwierdzi stały pobyt oraz dokument 

potwierdzający, że osoba podpisująca to oświadczenie jest jego właścicielem lub najemcą, 

c) umowa o pracę lub zaświadczenie o zatrudnieniu, 

d) zawarta umowa na media (np. prąd, gaz, woda, telefon, internet, telewizja kablowa itp.) 

zawierające adres zamieszkania na terenie woj. opolskiego, 

e) ubezpieczenie z tytułu wykonywanej pracy, 

f) potwierdzenie posiadania rachunku bankowego zawierającego adres na terenie 

województwa opolskiego. 

g) potwierdzone dokumentem korzystania z programu FE PŻ. 

h) orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. 

i) zaświadczenie o uczęszczaniu do szkoły na terenie województwa opolskiego. 

j) - legitymacja szkolna lub studencka. 

k) - rodzinny wywiad środowiskowy przeprowadzony przez pracownika socjalnego. 

l) zaświadczenia od organizatorów pieczy zastępczej (zbiorcze lub indywidualne) lub/i 

bezpośrednio na podstawie zaświadczeń dyrektorów placówek opiekuńczo- wychowawczych 

lub/i prowadzących rodzinne domy dziecka lub/i rodzin zawodowych. 

 

5. Kandydat staje się Uczestnikiem projektu po zakwalifikowaniu go do Projektu. 

6. Kandydat musi spełniać kryteria kwalifikujące go do udziału w Projekcie w dniu 

dostarczenia do siedziby Towarzystwa Sportowego GWARDIA OPOLE w Opolu dokumentów 

o których mowa w § 4. 

 

§ 4 

Wymagane dokumenty. 

1. Proces rekrutacji do Projektu realizowany jest wyłącznie w oparciu o wypełnione dokumenty 

rekrutacyjne: 

a) Deklaracja uczestnictwa w projekcie  

b) dokumenty potwierdzające spełnienie kryteriów, o których mowa § 3, pkt.3 i 4. 

 

2. Kandydat zakwalifikowany do udziału w Projekcie ma obowiązek podpisać: 

a) Oświadczenie uczestnika projektu o przetwarzaniu danych osobowych. 

 

3. Jeżeli dokumenty, o których mowa w § 4 pkt. 1a i 2 nie zostaną podpisane przez Kandydata lub 

jego opiekuna prawnego lub faktycznego nie zostanie on uczestnikiem Projektu. 

 

 

 

 

§ 5 

Zasady rekrutacji i kwalifikacji Uczestników projektu. 
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1. Rekrutacja ma charakter otwarty, powszechny wobec wszystkich osób, które spełniają 

wymagania zapisane w § 3 pkt. 3. 

 

2. Warunkiem niezbędnym do udziału w rekrutacji jest spełnienie wymaganych kryteriów oraz 

złożenie poprawnie wypełnionych dokumentów, o których mowa w § 4. 

 

3. Proces rekrutacji Kandydata prowadzi Towarzystwo Sportowe „Gwardia” Opole ul. Kowalska 6. 

 

4. Rekrutacja rozpoczyna się w dniu 08.10.2024 r. i jest prowadzona w trybie ciągłym. 

 

5. Dokumenty rekrutacyjne dostarczać należy w określonym terminie do Siedziby Towarzystwa 

lub skanem na adres: ts.gwardia.opole1@tlen.pl 

 

6.Rekrutacja prowadzona jest w trybie ciągłym. W przypadku zgłoszenia się liczby Kandydatów 

przekraczającej przewidziane limity zostanie utworzona lista rezerwowa. 

7. Lista rekrutacyjna rezerwowa będzie obejmować Kandydatów, którzy w przypadku rezygnacji 

uczestnika zostaną włączeni do formy wsparcia. 

 

8. W przypadku takiej samej liczby punktów decydować będzie kolejność zgłoszeń 

z zastrzeżeniem terminu złożenia kompletu dokumentów rekrutacyjnych. 

9. Złożenie wniosku nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do udziału 

w Projekcie. 

10. Złożone dokumenty rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi. 

11. Kwalifikacja Kandydatów będzie prowadzona zgodnie z następującymi zasadami: 

a) spełnienie wymagań formalnych – kryteria obligatoryjne, potwierdzonych dokumentami, 

o których mowa § 3, pkt.3. 

b) kryteria premiujące: 

KRYTERIA PREMIUJACE PUNKTY 

Osoby niesamodzielne, których dochód nie przekracza 235% właściwego kryterium 
dochodowego na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie, o którym 
mowa w ust. z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społ. 
 

1 

Osoby i rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społ. 1 

Spełniające co najmniej 2 przesłanki z art.7 ustawy o pomocy społecznej 1 

Osoby korzystające z programu FEPŻ 2021-2027, potwierdzone dokumentem 
korzystania z programu FE PŻ 

1 

Zamieszkujące samotnie 1 
Osoby mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się 
na terenie wiejskim 

1 

Osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub 
uczące się na Obszarze Strategicznej Interwencji (OSI) wskazanym w Krajowej Strategii 
Rozwoju Regionalnego (KSRR), tj. miast średnich tracących funkcje społeczno-
gospodarcze (Brzeg, Kędzierzyn-Koźle, Kluczbork, Krapkowice, Namysłów, Nysa, 

1 
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Prudnik, Strzelce Opolskie) i/lub obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją 
(Baborów, Branice, Cisek, Domaszowice, Gorzów Śląski, Kamiennik, Murów, 
Otmuchów, Paczków, Pakosławice, Pawłowiczki, Radłów, Świerczów, Wilków, Wołczyn) 

 

12. Na podstawie dokonanych ocen deklaracji uczestnictwa realizowany jest proces kwalifikacji 

Kandydatów do Projektu. 

 

13. Proces rekrutacji i kwalifikacji Uczestników projektu będzie prowadzony z uwzględnieniem 

zasady równości szans i niedyskryminacji oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn.  

 

14. Od decyzji o zakwalifikowaniu na listę podstawową lub rezerwową nie przysługuje 

odwołanie. 

15.Kandydaci zostaną poinformowani o zakwalifikowaniu do projektu lub  o umieszczeniu 

na liście rezerwowej. 

 

§ 6 

Prawa i obowiązki Uczestnika projektu 

 

1. Prawa uczestnika:  

1) Każdy Uczestnik ma prawo do udziału w wybranej formie wsparcia dobrowolnie i  zgodnie 

z indywidualnymi potrzebami.  

2) W ramach Zajęć  – zadanie 52 uczestnik otrzyma wsparcie w zajęciach sportowo - 

rehabilitacyjnych. 

2. Każdy uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie, nie później niż 14 dni przed 

rozpoczęciem formy wsparcia. 

3. Każdy Uczestnik zobowiązuje się do: 

1) zapoznania i przestrzegania niniejszego Regulaminu, 

2) złożenia podpisanych wymaganych dokumentów rekrutacyjnych, 

3) dołączenia kserokopii orzeczenia o niepełnosprawności (jeśli dotyczy), 

4) wykonania kopii dokumentów we własnym zakresie, 

5) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w wybranej formie wsparcia 

6) współpracy ze wszystkimi podmiotami zaangażowanymi w realizację Projektu. 

 

§ 7 

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie 

1. W przypadku rezygnacji następuje jego skreślenie z listy rekrutacyjnej. 
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2. W przypadku rażącego naruszania przez Uczestnika projektu obowiązków wskazanych 

w §6  a także naruszania zasad współżycia społecznego Uczestnik projektu może zostać usunięty 

z listy uczestników w Projekcie. 

 

§ 8 

Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyduje Towarzystwo w porozumieniu 

z Liderem. 

2. Towarzystwo zastrzega sobie prawo dokonania zmian treści Regulaminu. 

3. Regulamin dostępny jest w siedzibie Towarzystwa i na Stronie internetowej. 

4. Decyzje Towarzystwa realizującego projekt w zakresie zadania, o którym mowa § 1 pkt.5  

są ostateczne i nie przysługuje od nich odwołanie. 

5. Regulamin wchodzi w życie z dniem 15.08.2024 r. 


